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B E W E R B U N G S B O G E N 

 

☐ Sozialhilfeverband Völkermarkt (Pflegedienst) 

☐ SZ Völkermarkt    ☐ SZ Neuhaus    ☐ SZ Kühnsdorf    

 

☐ SHV Völkermarkt Verwaltungs- und BesitzgesmbH.  

☐  Verwaltung, ☐  Reinigung,  ☐  Küche, ☐  Wäscherei 

☐  Facility Bereich, ☐  Cafe, 

☐ Völkermarkt    ☐ Neuhaus    ☐ VZ Kühnsdorf    

 

☐ Schulgemeindeverband Völkermarkt (Reinigung NMS, Schulwart) 

☐  NMS Völkermarkt  ☐  NMS Griffen       ☐  NMS Bleiburg  

☐  NMS Kühnsdorf     ☐  NMS Eberndorf  ☐  NMS Bad Eisenkappel  

 

☐ Verwaltungsgemeinschaft Völkermarkt  

 

 

Ich ersuche um Aufnahme als:  

Angestrebtes Beschäftigungsausmaß: 100%     75%     50%  

 

Ich habe mich bereits in der Vergangenheit beworben:     Ja         Nein  

 

Füllen Sie den Bewerbungsbogen entweder online oder in Blockschrift aus. Beachten Sie 

das Merkblatt auf der letzten Seite. 

Zutreffendes bitte ankreuzen! 

 

Personaldaten:                  Geschlecht:   weiblich           männlich               
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Akademischer Grad:  

(z.B.: Dr.jur.,Dr.techn. usw) 

 

Zuname 

(allenfalls frühere Zunamen) 

 

Vorname(n) 

 

Sozialversicherungsnummer 
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Geboren am                                                                                

 

      

F  SZ Völkermarkt     

 SZ Kühnsdorf   

FFFFFFFFF 

 

mailto:personal@vk-gv.at


 
 

Verwaltungsverbund Völkermarkt I 9100 Völkermarkt, Ritzinbgstraße 33   

 T: 04232 4738 1403 I F: 04232 4738 1409    

M: personal@vk-gv.at I www.vk-gv.at 

 

3 Wohnort  

(Ort, PLZ ,Straße, 

Hausnummer ) 

 

4 

 

Telefonnummer: 

 

 

 

5 

 

E-Mail- Adresse: 

 

 

6 

Bankverbindung: 

(Wird bei Einstellung 

eingetragen)  

IBAN: 

BIC: 

 

7 

 

Staatsbürgerschaft: 

 

Frühere Staatsbürger-

schaften und deren Dauer: 
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Muttersprache: 

 

Fremdsprache und Umfang 

der Kenntnisse 

(perfekt in Wort und Schrift, 

gut , zur Verständigung 

ausreichend, 

Schulkenntnisse): 

 

 

 

 

 

 

 

Zu versorgende Personen (Ehepartner, Kinder, Geschwister, usw )1 

Darunter sind jene Personen zu verstehen, die Ihrem Haushalt angehören bzw. für die Sie 

nach dem Gesetz sorgepflichtig sind 

 

Alleinverdiener/Alleinerzieher:  ☐   Ja     ☐   nein  

Vor- und Familienname: Geb.- Dat.: Verw.-Grad 

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

 

  

 

Schulausbildung- Ausbildung-Kenntnisse:2 

 

erlernter Beruf: ____________________________________ 

 

Ausbildung im angestrebten Beruf abgeschlossen am:  _________________________________ 

Bei Dienstantritt ist das Original Ausbildungszeugnis (oder Nostrifikationsbescheid)  für die 

geplante Verwendung vorzulegen 

 

Reifeprüfung(en) am: ________________________________________________________________ 

 

Fachhochschulen / Universitäten (Studienrichtung): ____________________________________ 
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Sponsion /Promotion am: _____________________________________________________________ 

 

Fort/Weiterbildungskurse (welche/ von- bis) ____________________________________________ 

 

Wird derzeit ein Studium oder ein Praktikum absolviert? ☐  Ja          Nein   

 

Wenn ja, welcher Art?: _______________________________________________________________ 

 

Besitzen Sie einen Führerschein?         Ja                   nein  

 

Militär- oder Zivildienst abgeleistet:     Ja                   nein     

 

 

Bisherige Berufslaufbahn: 

von bis Dienstgeber als 

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

 

   

 

Bei facheinschlägigen Berufsausübungen bitte das genaue von – bis Datum eintragen 

 

Derzeitige Beschäftigung als: __________________________________________________________ 

 

Dienstgeber: _________________________________________________________________________ 

 

Arbeitslosigkeit:  ja      nein     wenn ja seit wann? ___________________________________ 

 

Vorstrafen:           ja      nein     wenn ja welche? _____________________________________ 

 

Im Falle einer Beschäftigung im Pflegebereich des Sozialhilfeverbandes ist eine aktuelle 

Strafregisterbescheinigung (nicht älter als zwei Monate) vorzulegen. Ansonsten kann die 

Bewerbung im Auswahlverfahren nicht berücksichtigt werden. 

 

Ehest möglicher Eintrittstermin (Kündigungsfrist): ________________________________________ 

 

☐    Ich erkläre mich mit der EDV- mäßigen Erfassung und Verarbeitung meiner Personal- 

bzw. Bewerberdaten im Rahmen des Auswahlverfahrens einverstanden.                    

☐    Ich erkläre mich mit der EDV- mäßigen Erfassung und Verarbeitung meiner Personal- 

bzw. Bewerberdaten im Rahmen des Auswahlverfahrens nicht einverstanden. 
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Ich versichere, die vorangestellten Angaben nach besten Wissen und Gewissen 

gemacht zu haben und nehme zur Kenntnis, dass ich bei wissentlich unterlassenen oder 

falsch gemachten Angaben mit dem Ausschluss aus dem Auswahlverfahren zu rechnen 

habe bzw. nach bereits erfolgter Einstellung der Dienstgeber zur sofortigen Entlassung 

berechtigt ist, sofern sich nach einer Aufnahme herausstellen sollte, dass die Aufnahme 

durch unwahre Angaben, ungültige Urkunden oder durch Verschweigen von Umständen 

erschlichen wurde (§ 72 Kärntner Gemeindevertragsbedienstetengesetz 1992, i.d.g.F.).  

 

Ich nehme zur Kenntnis, dass ein Ersatz allfälliger Anreisekosten oder Aufwendungen im 

Hinblick auf die Teilnahme am Auswahlverfahren nicht möglich ist.  

 

Datenschutzrechtlicher Hinweis: 

Wir machen Sie darauf aufmerksam, dass die von Ihnen bekannt gegebenen Daten 

automationsunterstützt verarbeitet werden. Nähere Informationen zum Zweck und zur 

rechtlichen Grundlage der Verarbeitung, Speicherdauer und zu Ihren Rechten in Bezug 

auf die personenbezogenen Daten bzw. zur Ansprechperson für datenschutzrechtliche 

Belange finden Sie in der Datenschutzerklärung, die dem Bewerbungsbogen beigefügt ist 

bzw. auf unserer Homepage unter www.vk-gv.at 

 

 

Merkblatt für ausgeschriebene Stellenbewerbungen 

 

Folgende Punkte sind für die Einbeziehung in das Auswahlverfahren genau zu beachten: 

 Für eine Bewerbung ist der vorliegende Bewerbungsbogen zu verwenden. Alle Sie 

zutreffenden Daten (Personaldaten, Ausbildungsdaten) sind bekannt zu geben, 

um eine Einbeziehung in das Auswahlverfahren zu ermöglichen. 

 Die Bewerbung muss spätestens am letzten Tag der Bewerbungsfrist beim 

Verwaltungsverbund einlangen, es gilt das Datum des Eingangsstempels, bzw. 

Posteingang per Mail. Die Einbringungsfrist ist der jeweiligen Ausschreibung zu 

entnehmen. 

 Die in der jeweiligen Ausschreibung festgehaltenen Bedingungen sind zu 

beachten. Diese Bedingungen müssen spätestens am letzten Tag der 

Bewerbungsfrist erfüllt sein. 

 Verständigungen erfolgen grundsätzlich auf schriftlichem Wege (per Post oder 

Mail). 

 

Für weitere Auskünfte stehen wir unter der Tel. Nr. 04232/4738-1403 gerne zur Verfügung. 

 

 

 

 

 

                         Zusätzlich ist ein Lebenslauf beizulegen! 

 

 

 

 

 

_____________________                                                                ____________________ 

             Datum                                                                                           Unterschrift                                            
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